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JREGISTRUOTA
JURIDINIY ASMENUVREGISTRE PATVIRTINTA
2045 m. polondgus 204 " Kelmes rajono savivaldybés tarybos
Kodas_ QYN0 2015 m. kovo 26 d. sprendimu Nr. T- édo

VIESOSIOS [STAIGOS TYTUVENY PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO
: ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viesoji jstaiga Tytuvény pirminés sveikatos priezidiros centras yra Lietuvos nacionalinés
sveikatos sistemos (toliau — LNSS) i§ savivaldybés turto ir lesy jsteigta vieSoji sveikatos prieZitiros
ne pelno jstaiga (toliau - jstaiga), ribotos civilines atsakomybés viedasis juridinis asmuo, teikiantis
jos jstatuose numatytas asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas pagal istaigai suteikta licencijg.

2. Jstaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros istaigy jstatymu, Lietuvos
Respublikos viesyjy istaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo istatymu, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, $iais istatais bei kitais istatymais ir teisés aktais.

3. Istaiga yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybes viesasis juridinis asmuo,
turintis {ikinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankis$kumg, savo antspauda, sgskaitas bankuose,
Istaiga yra paramos gavéja.

4. Istaigos steigéja, vienintelé dalininke ir savininké yra Kelmés rajono savivaldybe (kodas
111106461), adresas Vytauto Didziojo g. 58, LT-86143 Kelme, Istaigos savininkas savo teises
igyvendina per Kelmeés rajono savivaldybés taryba. [staigos steigéjas turi $ias teises ir pareigas:

4.1. priimti, keisti ir papildyti istaigos jstatus;

4.2. nustatyti jstaigai privalomas veiklos uzduotis;

4.3. gauti informacija apie istaigos veikla;

4.4. detalizuoti jstaigos turto naudojimo, valdymo ir disponavimo Juo tvarka Vyriausybés ar
Jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka;

4.5. nustatyti jstaigos i$laidy, skirty darbo uzmokes&iui ir medikamentams, normatyvus arba
pavesti juos nustatyti savivaldybés vykdomajai institucijai, arba pavesti juos patvirtinti pagiai
istaigai;

4.6. skirti jstaigos direktoriy 1 pareigas ir atleisti i¥ jy, igyvendinti kitas funkcijas, susijusias
su 8io juridinio asmens vadovo darbo santykiais Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka,
arba pavesti atlikti savivaldybés vykdomajai institucijai organizuoti vie$a konkursg jstaigos
administracijos vadovo pareigoms eiti ir tvirtinti $io konkurso nuostatus;

4.7. nustatyti jstaigos administracijos vadovo darbo sutarties salygas;

4.8. nustatyti jstaigos vadovo, valdymo organy nariy atlyginimus;

4.9. steigti jstaigos filialus, reorganizuoti ir likviduoti istaiga ar at3aukti jos likvidavima; skirti
ir atleisti likvidatoriy, kai Vieduyjy jstaigy Istatymo nustatytais atvejais
sprendima likviduoti jstaiga priima steigéjas;

4.10. tvirtinti jstaigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinj arba pavesti tai patvirtinti
savivaldybés vykdomajai institucijai;

4.11. tvirtinti jstaigos veiklos strategija;

4.12. tvirtinti jstaigos valdymo struktiirg ir pareigybiy saraia;
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4.13. nustatyti veiklos vertinimo kriterijus; )

4.14. nustatyti informacija, kuri pateikiama visuomenei apie jstaigos veiklg;

4.15. priimti sprendimg dél Istaigai nuosavybés teise priklausandio ilgalaikio turto
perleidimo, nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartj ar jkeitimo;

4.16. nustatyti jstaigos vidaus kontrolés tvarka;

4.17. sudaryti jstaigos stebétojy taryba;

4.18. priimti sprendimg dél istaigos audito ir rinkti audito jmone;

4.19. kreiptis | teisma su ieskiniu ir praSyti panaikinti jstaigos administracijos vadovo
sprendimus, taip pat pripaZinti negaliojanéiais jstaigos administracijos vadovo sudarytus sandorius,
jeigu jie priestarauja imperatyviosioms istatymy normoms, jstaigos istatams arba protingumo ar
saZiningumo principams;

4.20. kreiptis j teisma su ieskiniu ir prasyti uZdrausti jstaigos administracijos vadovui ateityje
sudaryti sandorius, prie3taraujanéius Istaigos veiklos tikslams ar paZeidZiantius jstaigos valdymo
organo kompetencija;

4.21. turéti kity teisiy ir pareigy, jei jos nepriestarauja istatymams ir kitiems teisés aktams.

5. ]staigos pavadinimas — vieSoji jstaiga Tytuvény pirminés sveikatos prieZitiros centras,
Istaigos teisiné forma — vieSoji jstaiga, jstaigos buveine — J. BasanaviCiaus g. 6, Tytuvénai, LT-86486
Kelmés r. sav. , kodas 162770980 )

5.1. Istaigos padalinys — vieSosios Istaigos Tytuvény pirminés sveikatos priezidiros centro
Kriziy centras. Padalinio buveiné — J. Basanaviciaus g. 6, Tytuvénai, LT-86486 Kelmeés r. sav.

6. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybes teise priklausanéiu turtu. Istaiga
neatsako pagal dalininko prievoles, o dalininkas neatsako pagal jstaigos prievoles, 18skyrus
istatymuose arba jstatuose numatytus atvejus.

7. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

8. Istaigos veiklos laikotarpis neribotas.

9. Informacija apie jstaigos veiklg skelbiama vieSosios istaigos Tytuvény pirminés sveikatos
prieZitiros centro interneto svetainéje www.tytuvenupspe. lt. '

IL ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLALI, U.’ZDAVINIAI, SRITYS IR RUSYS

10. Pagrindinis jstaigos veiklos tikslas yra Lietuvos gyventojy sveikatos stiprinimas, teikiamy
sveikatos prieZiiiros paslaugy gerinimas, siekiant sumaZinti sergamuma ir mirtinguma, prieinamy ir
tinkamy jstaigos licencijoje nurodyty sveikatos prieZitiros paslaugy suteikimas.

11. Istaigos veiklos uzdavinys — organizuoti ir teikti asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas,
kurias teikti teise suteikia Istaigos asmens sveikatos prieZitiros licencija.

12. Pagrindinés jstaigos veiklos sritys (veiklos riiys pagal Statistikos departamento prie
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226 patvirtintg Ekonominés
veiklos riidiy klasifikatoriy):

12.1.  Zmoniy sveikatos prieZiiiros veikla — 86;

12.2. medicinos praktikos veikla — 86.21;

12.3. kita Zmoniy sveikatos prieZitiros veikla — 86.90:

12.4. odontologinés praktikos veikla — 86.23.

12.5.  pirminés stacionarinés sveikatos prieZiiiros; palaikomojo gydymo ir slaugos veikla —
87.10. .

12.6. kita stacionariné globos veikla — 87.90.
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13. Savo tikslams pasiekti Istaiga verdiasi kita jstatymu nedraudZiama iikine komercine
veikla: :

13.1. sveikatos prieZiiiros paslaugy teikimas;

13.2. pacienty sveikatos prieZiiiros salygy gerinimas;

13.3. personalo darbo ir poilsio sglygy gerinimas;

13.4. konferencijy, seminary, tobulinimosi kursy organizavimas;
13.5. kita planuojama vykdyti veikla;

nustatyta tvarka i§duota licencijg. [staiga privalo turéti visas licencijas (leidimus), kurios Istatymuose
numatytos kaip biitinos jos veiklos salygos.

III. JSTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

15. Savo veikloje vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais,
sickdama savo tiksly ir vykdydama jstatuose nurodytus uzdavinius, Istaiga turi teise:

15.1. turéti saskaitas bankuose;

15.2. turéti savo antspauda;

15.3. turéti savo firminj Zenkla; _

15.4. pirkti ar kitaip jsigyti savo veiklai reikalingg turtg ir juo disponuoti istatymy, kity
norminiy akty bei iy Istaty nustatyta tvarka;

15.5. teikti bei gauti labdarg ir paramg, paveldéti pagal testaments;

15.6. teikti mokamas paslaugas;

15.7. sudaryti sutartis ir priimti jsipareigojimus;

15.8. stoti j ne pelno organizacijas, asociacijas, tarp jy ir tarptautines, dalyvauti Juy veikloje;

15.11. nustatyti darbo apmokéjimo tvarka, teikiamy mokamy paslaugy, nepriskiriamy
sveikatos prieZitiros ir farmacinéms paslaugoms, kainas, i8laidy, skirty darbo uzmokeséiui, mitybai,
medikamentams, normatyvus. Paslaugy, apmokamy i§ Privalomojo sveikatos draudimo fondo
biudZeto, kainas tvirtina Sveikatos apsangos ministerija;

15.12. jstatymy ir norminiy akty nustatyta tvarka naudotis banky kreditais, jei tai
nepriestarauja jstatymams — gauti paskolas i3 kity subjekty; :

15.13. uZmegzti ry%ius su salies ir uZsienio partneriais, keistis specialistais, dalintis patirtimi
ir kitaip bendradarbiauti;

16. Vykdydama savo uZdavinius ir siekdama nurodyty tiksly, naudodamasi i§vardintomis
teisémis, jstaiga privalo:
16.1. uztikrinti batinosios (pirmesios ir skubiosios) medicinos pagalbos teikima;



16.2. jgyvendinti bitingsias visuomenés sveikatos prieziiiros priemones pagal Sveikatos

apsaugos ministerijos patvirtints sgrasa; :
16.3. teikti tik tas asmens sveikatos priezifiros paslaugas, kurios nurodytos jstaigai i8duotoje

licencijoje;

16.6. Lietuvos Respublikos Istatymais nustatyta tvarka atlyginti Zalg, padaryta paciento
sveikatai, teikiant sveikatos prieZitiros paslaugas;

16.7. saugoti paciento medicinine paslaptj, isskyrus atvejus, kai asmens sveikatos prieZiiiros
istaiga privalo pateikt; informacija apie pacienta arba kai pacientas sutinka skelbti informacijg apie
Jo sveikaty;

16.8. teisés akty nustatyta tvarka informuoti Sveikatos apsaugos ministerijg, Kelmeés rajono
savivaldybe apie istaigoje jvykusius ekstremalius Jvykius;

16.9. nustatyta tvarka vykdyti buhalterine apskaitg, teikti finansine ir statistine informacija
valstybés institucijoms ir steigéjui;

16.10. jstatymy nustatyta tvarka moketi mokeséius;

16.11; nenusiZengti Lietuvos Respublikos istatymams, Istatymy igyvendinamiesiems teisés
aktams, mandagaus elgesio taisykléms ir Zmogiskos moralés principams, ;

17. Istaiga gali tureti i kity teisiy ir pareigy, kurios neprietaravja Lietuvos Respublikos
istatymams ir kitiems teisés aktams.

IV. ISTAIGOS ORGANAI IR JU KOMPETENCIJA

priimamas vie$o konkurso biidu. Direktoriy skiria ir atleidZia i§ parei 8, nustato jo atlyginima, tvirtina
pareigybés apraSymag ir skiria nuobaudas savininkas ar Jo jgaliota institucija, Darbo sutartj jstaigos
vardu su direktoriumi sudaro ir nutraukia istaigos savininko igaliotas asmuo. Istaigos vadovas
priimamas vie$o konkurso bidy ir pradeda eitj pareigas nuo paskyrimo datos, Jeigu su juo sudarytoje
darbo sutartyje Denustatyta kitaip. Jstaigos vadoyy gali biti fizinis asmuo, jo kvalifikacija turi atitikti

Ppareiginiais nuostatajs,
21. Istaigos vadovas Organizuoja jstaigos veiklg ir veikia Istaigos vardu santykiuose su kitais

asmenimis, sudaro ir nutraukia darbo sutartis gy Istaigos darbuotojais, Istaigos vadovas atsako uz
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finansinés atskaitomybes sudarymg, duomeny ir dokumenty pateikimg Juridiniy asmeny registrui,
kitus veiksmus, kurie numatyti teisés aktuose bei Siuose jstatuose.
22. [staigos vadovo kompetencijai priskiriama:
22.1. organizuoti vieSosios Istaigos veiklg ir veikti vieSosios jstaigos vardu santykiuose su
kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;
] su jstaigos darbuotojais, nustatyti darbuotojy etatus,

' nuétatyta tvarka juos skatinti arba skirti drausmines nuobaudas;
22.3. prisiimti atsakomybe uz finansines atskaitomybés sudaryma;
224, pateikti informacijg visuomenej apie jstaigos veikla;
22.5. vadovauti jstaigos pagrindinei ir kinei veiklai, tvarkyti jos reikalus, utikrinti istaigos
darbuotojy saugias ir sveikas darbo sglygas;
22.6. nustatyti kity paslaugy, kurios nepriskiriamos sveikatos prieziliros paslaugoms, kainas;
22.7. pateikti metine finansing ataskaita ir mety veiklos ataskaita;
22.8. atstovauti Istaigai teisme ir kitose institucijose;
22.9. atidaryti ir uZdaryti saskaitas banky jstaigose;
22.10. be jgaliojimo veikti istaigos vardu ar igalioti kitus asmenis vykdyti jo kompetencijai
priskirtas funkcijas;
Y taryba patvirtinti darbuotojy darbo

22.11.suderinus su stebetoj
22.12. nustatyti vidaus organizacing valdymo struktiira;

apmokéjimo tvarka;

dokumentus;
22.15. rengti konkursus administracijos darbuotojy pareigoms eiti:

22.15.1. direktoriaus pavaduotojui;
22152 vyriausiajam buhalteriui;
22.15.3. Vyriausiajam slaugytojui;

22.16. informuoti steigéja apie neefektyviai dirbangius istaigos padalinius ir filialus, spresti jy
reorganizavimo ar likvidavimo klausimus; :

22.17. atsakyti uz perduoto pagal panaudos sutart] bei jstaigos jsigyto turto tinkamg naudojimg
ir i§saugojima;
kompetencijos funkcijas;

22.19. gavus savininko rastiskg sutikim
nuomos, spresti turto pardavimo, perleidimo,

subjekty prievoliy vykdymo klausimus,
23. Istaigos veiklos vieSumui uZtikrinti yra sudaromas kolegi

istaigos stebétojy taryba (toliau — stebétojy taryba). Stebétojy taryba sudaroma penkeriems metams,
24, [staigos stebétojy taryba sudaroma is 5 atstovy: dviejy jstaigos steigéjo paskirty atstovy,

i OVo, vieno jstaigos profesinés sajungos paskirto

vieno jstaigos steigejo paskirto visuomenes atst
itorijoj ra jstaiga, tarybos paskirto tarybos nario.

3 ar jgaliojima, vykdyti konkursus dél ilgalaikio turto
mainy, jkeitimo, garantavimo ar laidavimo juo, kity
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27.1. jo rastisku pareiskimu; .
27.2. institucijos, delegavusios savo atstova j stebétojy taryba, sprendimu; :
4jungos nutarimu, Jjeigu ji buvo

27.3. staigos sveikatos prieziiiros specialisty profesinés s

28. Vietoje atsistatydinusio ar atSaukto stebétojy tarybos nario Ji skyrusi institucija skiria naujg

delegavusi savo atstova,

narj.
' 29. Stebétojy tarybos kompetencija:

29.1. analizuoti istaigos veiklg;
gos vadovo parengta metinés veiklos ataskaita;

29.2. i¥klausyti ir jvertinti istai

29.3. suderinti jstaigos vadovo pateikta darbuotojy darbo apmokeéjimo tvarka.

30. Jstaigoje sudaromos Gydymo ir Slaugos tarybos, etikos klausimams spresti — Medicinos
etikos komisija. Siy patariamyjy organy nariams u darbg nemokama.

yra patariamasis organas, sudaromas jstaigos vadovo isakymu 1§

32. Gydymo tarybos kompetencija:
32.1. nustatyti asmens sveikatos prieziiros” veiklos politikg ir strategija, asmens sveikatos
prieZidros kokybés uztikrinimo ir nuolatinio plétojimo uzdavinius ir vertinimo kriterijus bei teikti
rekomendacijas Istaigos administracijai Siems tikslams i uzdaviniams igyvendinti;
32.2. svarstyti asmens sveikatos prieZiiiros organizavimo ir tobulinimo klausimus
32.3. planuoti teiktiny medicininiy paslaugy profilius; ‘ ;
prieZiiiros technologijy ir naujos medicininés jrangos

32.4. nustatyti naujy asmens sveikatos
prioritetinio jdiegimo eiliskuma, atsizvelgiant j jstaigos interesus;

sistemos sudétiniy daliy tobulinimo;
32.7. analizuoti specialisty dalykines kvalifikacijos biikle ir teikti istaigos vadovui pasiiilymus

deél bitinyjy specializaci jy, darbuotojy kvalifikacijos kélimo (tobulinimosi);
32.8. nustatyti medikamenty ir kity medicinos pagalbos priemoniy jsigijimo strategijg ir

prioritetus;

32.9. nagrinéti Lietuvos higienos normy reikalavimy vykdymo ej
problemas, analizuoti tyrimy ir gydymo plany vykdyma, sutartiniy isipareigojimq bei programy
dokumenty pildymo kokybés

vykdyma, svarstyti medicinos
33. Gydymo taryba sudaroma i3 trijy (3) jstaigos gydytojy.
stomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobidzio pasiiilymus

34. Gydymo taryba svar
istaigos vadovui. Jej Istaigos vadovas su pasiilymu nesutinka, Gydymo taryba turi teis¢ tokj
pasiillymg pateikti steigéjui.
35. Istaigos Slaugos taryba yra patariamasis organas,
tarybai pirmininkauja Istaigos vyriausiasis

klausimus,

administratorius slaugai.
36. Slaugos tarybos kompetencija:
36.1. svarstyti pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus, sitlyti perspektyvias
mo biidus;

- ligoniy slaugymo kryptis, numatyti Ju realizayi
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} 36.2. analizuoti slaugos darbuotojy kvalifikacijos kelimo poreikius ir siflyti Ivairias
/ kvalifikacijos kélimo formas,

. LY

40. Komisijos darbo reglaments ir komisijos nuostatus, kurie negali priestaraut; Pavyzdiniams
| medicinos etikos nuostatams, tvirtina Istaigos vadovas isakymu.

V. DISPONAVIMO ISTAIGOS TURTU TVARKA

VL ISTAIGOS LESy SALTINIAT IR JU PASKIRSTYMAS

45. Istaigos 1e3y 3altiniaj:

45.3. valstybés ir savivaldybes biudZety tikslinjaj asignavimai;
45.4. valstybés ir savivaldybés sveikatos rémimo specialiosios programos lésos, skirtos
sveikatos programoms finansuot;;

45.6. Lietuvos ir uZsienio fondy asignavimai;

45.7. 1é30s, gautos i3 fiziniy irj uridiniy asmeny pagal sutartis uz sutejktas mokamas paslaugas
ar sutartinius darbus;

45.8. lésos, gaunamos kaip labdara, parama, dovana, taip pat 1é3os, gautos pagal testamenta;

45.9. lédos, gautos uz mokamas paslaugas;

45.10. skolintos lésos;

45.11. pajamos uz parduotg ar i3nuomota nuosavy jstaigos turta;

45.12. kitos teisétai jgytos légos,

46. Kiekvienais finansiniais metajs istaiga sudaro ig valstybés ir savivaldybiy biudzety,
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i3laidy samatg. IS kity Saltiniy gaunamy ledy islaidy samata sudaroma, jei tai reikalauja $ias letas
teikiantys subjektai.

47. Lé3as, gautas kaip labdarg, taip pat pagal testaments, jstaiga naudoja labdaros ar paramos
teikéjo arba testatoriaus nurodymu (nesant nurodymy — savo nuoZziiira) jstatuose numatytai veiklai.
Sios 1é3os ir 1é30s, gautos i3 valstybés ir savivaldybeés, laikomos atskiroje jstaigos ledy saskaitoje.

48. Istaigos pajamos paskirstomos tokia tvarka:

48.1. jstaigos jstatuose numatytai veiklai bej isipareigojimams vykdyti;

48.2. jstatymy numatytiems biudzeto mokeséiams;

48.3. jstaigos personalo kvalifikacijai kelti;

48.4. naujoms sveikatos prieZiiros technologijoms jsigyti ir idiegti;

48.5. patalpy remontui ir prieZiiirai;

48.6. jstaigos darbuotojy kultiirinéms ir socialinéms reikméms;

48.7. jstaigos darbuotojy paskatinimo premijoms ir materialinei pagalbai nelaimés atveju;

48.8. naujiems specialistams rengti jstatymy nustatyta tvarka,

49. Istaiga gauty pajamy negali skirstyti dalininkuj (savininkui).

50. [staigos lé3os gali bati naudojamos $iuose jstatuose numatytai ir jstatymuose
neuzdraustai veiklaj.

VIL ISTAIGOS FINANSINE IR VEIKLOS KONTROLE

51. Istaigos teikiamy paslaugy valstybing kontrole atlieka Lietuvos Respublikos sveikatos
prieZilros jstaigy jstatyme ir kituose Istatymuose nurodytos institucijos,

52. Savivaldybés institucijos turi teis¢ pagal savo kompetencija kontroliuoti Istaigos veikla,
iskaitant ir finansine. :

53. Istaigos direktorius privalo kontroliuojangioms institucijoms pateikti Jy reikalaujamus su
istaigos veikla susijusius dokumentus.

54. Istaigos steigéjo sprendimu, teisés akty nustatyta tvarka gali buti atliekamas steigéjo
Istaigos auditas.

VIIL ISTAIGOS ISTATY PAKEITIMAS

55. Iniciatyvos teise keisti ir papildyti jstaigos jstatus turi istaigos administracija, jos
patariamieji valdymo organai ir steigéjas. Pakeistus ir papildytus jstatus tvirtina steigéjas.

56. Istaty pakeitimaj ir papildymai sigalioja nuo Jy teisinio perregistravimo istatymy nustatyta
tvarka. :

IX. ISTAIGOS F ILIALY IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA

58. Sprendima steigti filialg ar atstovybe priima jstaigos steigéjas. Istaigos filialas (atstovybeé)
veikia pagal nuostatus, kuriuos tvirtina jstaigos vadovas. Be kity jstatymy ar jstai g0s vadovo nustatyty
reikalavimy, nuostatuose turi biti nurodyta filialo ar atstovybés: '

58.1. pavadinimas;

58.2. buveiné:
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58.3. veiklos tikslai:

58.4. vadovo kompetencija;

58.5. veiklos laikotarpis, jei jis yra ribotas;

58.6. informacija apie jstaiga.

59. Darbo sutartj su filialo ar atstovybés vadovu jstaigos vardu sudaro ir nutraukia jstaigos
vadovas.

60. Filialas ir atstovybé gali turéti subsaskaitas. Filialo ir atstovybés turtas apskaitomas
istaigos finansinéje atskaitomybeéje, taip pat atskiroje filialo ar atstovybes finansingje atskaitomybéje.

61. Filialo ir atstovybés veikla nutraukiama steigéjo sprendimu.

X. JSTAIGOS REORGANIZAVIMO IR LIKVIDAVIMO TVARKA

62. Istaigos reorganizavimas — taj Istaigos, kaip juridinio asmens, pertvarkymas be
likvidavimo procediiros. Istaiga gali biiti reorganizuojama jg jungiant arba skaidant, vadovaujantis
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Istaigai reorganizuoti
rengiamas projektas, kurj tvirtina istaigos steigéjas. |

63. Istaiga likviduojama, kai jos veikla visidkai nutraukiama.

64. [staigos likvidavimo pagrindas gali bati:

64.1. jstaigos steigéjo sprendimas, priimtas 3iy jstaty nustatyta tvarka;

64.2. teismo sprendimas likviduoti istaiga uZ jstatymy nustatytus teisés pazeidimus.

65. Istaigos steigéjas, nutargs likviduoti jstaiga, skiria likvidatoriy, nustato likvidavimo
terminus, turto inventorizavimo ir perémimo tvarka.

66. Istaigos likvidatorius turi istaigos vadovo teises ir pareigas.

67. Nuo likvidatoriaus paskyrimo dienos jstaigos vadovas netenka savo igaliojimy. Istaigos
valdymo organy funkcijas atlicka likvidatorius. Jis atstovauja likviduojamai jstaigai valstybés
valdzios ir valdymo institucijose, teisme ir kitais atvejais. '

68. [staigos likvidatoriaus kompetencija:

68.1 pranesti J uridiniy asmeny registrui apie sprendimg likviduoti vieSajg jstaigg ir duomenis
apie likvidatoriy;

68.2. sudaryti likvidavimo laikotarpio pradzios vieSosios jstaigos balansa;

68.3. atsiskaityti su valstybe, savivaldybe ir socialinio draudimo Jstaiga;

68.4. baigti vykdyti jstaigos prievoles, atsiskaityti su istaigos kreditoriais;

68.5. pareikiti reikalavimus vieSosios Istaigos skolininkams;

68.6 baigti vykdyti prievoles, atsiradusias del Zalos padarymo ir pagal anks¢iau sudarytus
istaigos sandorius ir sudaryti naujus sandorius pagal savo kompetencija;

68.7. perduoti likusj turtg stei géjui Viesyjy jstaigy istatymo nustatyta tvarka. Istaigai panaudos
pagrindu perduotas turtas graZinamas panaudos daveéjui;

68.8. sudaryti jstaigos likvidavime aktus;

68.9. isregistruoti likviduota jstaigg istatymy nustatyta tvarka;

68.10. likvidatorius yra atsakingas jstaigai, jstaigos steigéjui ir kitiems asmenims uz

| nuostolius, kurie susidaré del jo kaltés.

69. Likviduotos jstaigos dokumentai perduodami saugoti archyvui Archyvy jstatymo
nustatyta tvarka.
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XI. INFORMACIJOS APIE JSTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO STEIGEJUI IR
VISUOMENEI TVARKA

70. Istaigos vadovas turi parengti ir pateikti steigéjui praéjusiy finansiniy mety jstaigos veiklos
ataskaita, Si ataékaita yra vieSa. [staigos veiklos ataskaita turi biti pateikta Juridiniy asmeny
_ registrui ir paske’lbta‘istaigos interneto svetainéje. Bet kurio fizinio ar juridinio asmens reikalavimu
istaiga turi sudaryti salygas jos buveingje su 3ia ataskaita susipazinti.

71. ]staigos veiklos ataskaitoje turi biiti nurodyta:

71.1. informacija apie jstaigos veikla, jgyvendinant jos istatuose nustatytus veiklos tikslus;

71.2. jstaigos dalininkai finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje;

71.3. jstaigos gautos lé3os ir jy Saltiniai per finansinius metus;

71.4. informacija apie jstaigos jsigyta ir perleista, ilgalaikj turta per finansinius metus;

71.5. jstaigos)jﬂéidos per finansinius metus;

71.6. jstaigos darbuotojy skai¢ius finansiniy mety pradZioje ir pabaigoje.

72, Istaigos veiklos ataskaitoje gali biti ir kita informacija, kurig nustato jstaigos steigéjas.

XII. PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

73. Apie jstaigos likvidavima turi biiti paskelbta teisés akty ir jstaty nustatyta tvarka Lietuvos
Respublikos .dienraétyj'e;‘.,,Lietuvos Zinios* tris kartus ne maZesniais kaip trisdesimties dieny L
intervalais arba paskelbta viena kartg ir pranesta visiems jstaigos kreditoriams rastu. =

74. PraneSime turi buti nurodyta:

74.1. jstaigos pavadinimas;

74.2. istaigos buveiné;

74.3. jstaigos kodas;

74.4. sprendimo likviduoti jstaiga priémimo data. e

75. Lietuvos Respublikos viesyjy istaigy istatymo ir kity teisés akty nustatytais atvejais
- pranesimai ir skelbimai, kuriuose pateikiama istaigos vieSa informacija, vie$ai skelbiami spaudoje -

Lietuvos Respublikos dienrastyje ,Lietuvos Zinios*. U# Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy

- istatymo ir §iy jstaty nustatytos informacijos viesg paskelbima yra atsakingas istaigos vadovas.

XIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

76. Kitus su jstaigos veikla susijusius ir §iuose istatuose nejvardintus klausimus reglame_ntuoj-a_ -
Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas, Lietuvos Respublikos vieSujy jstaigy jstatymas, kiti -
Lietuvos Respublikos Istatymai. : '




