
VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS TYTUVĖNŲ PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO 
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONIŲ 2020 – 2022 METŲ PLANO ATASKAITA 

Eil. 
Nr. 

Priemonės pavadinimas Rezultato kriterijai Įvykdymo laikas Atsakingi asmenys Pasiekti rezultatai 

1. Korupcijos prevencijos  programos 
priemonių 2020-2022 metų plano 
parengimas bei patvirtinimas 

Kovai su korupcija, 
užtikrinti korupcijos 
prevenciją įstaigoje, 
puoselėti skaidrios 
įstaigos vardą 

2020 m. Direktorė ir 
darbuotojas atsakingas 
už korupcijos 
prevencijos kontrolę 
įstaigoje 

Parengtas ir 
patvirtintas korupcijos 
prevencijos programos 
priemonių planas  
2020-08-03 Nr. V-44 

2. Patvirtinti įstaigos pareigų, kurias 
einantys asmenys privalo deklaruoti 
privačius interesus, sąrašą 

Peržiūrėti ir jei reikia 
papildyti sąrašą. 

2020 m.  
IV ketvirtis 

 
Direktorė 

Patvirtinta direktorės 
įsakymu 2019-12-31 V-
82 „Dėl pareigybių 
sąrašo patvirtinimo“, 
2020-12-15 V- 66 
įsakymas papildytas  
„Dėl privačių interesų 
deklaravimo“. 

3. Pateikiami VšĮ Tytuvėnų PSPC įstaigos 
darbuotojų etikos kodekso taikymo 
rezultatai 

Kodekso taikymas Kiekvienų metų  
II ketvirtį 

Direktorė Parengtos  VšĮ 
Tytuvėnų PSPC 
darbuotojų, 
susidūrusių su galima 
korupcinio pobūdžio 
nusikalstama veika, 
elgesio taisyklės 2022-
02-02 Nr. V-8, 
supažindinti 
darbuotojai. 

4. Organizuoti VšĮ Tytuvėnų PSPC 
diskusiją apie pagarbos, pasitikėjimo ir 
atsakomybės ugdymą tarp medikų ir 
pacientų 

Ugdyti antikorupcinę 
kultūrą, apmokyti 
darbuotojus, kaip elgtis 
susidūrus su 
korupcinėmis veikomis 

Kartą per metus Atsakingas darbuotojas 
už korupcijos 
prevencijos ir kontrolės 
vykdymą 

2022-06-01d. 
atsakingas darbuotojas 
už korupcijos 
prevencijos ir kontrolės 
vykdymą dalyvavo 8 
val. mokymuose „ 
Sveikatos įstaigos 
darbuotojų atsparumo 



( nepakantumo) 
korupcijos ugdymas, 
2022-11-18d. įvyko 
mokymai įstaigoje „ Dėl 
korupcijai atsparios 
aplinkos kūrimo“. 
Direktorės įsakymas 
2022-11-16 Nr. V-68 

5. Atlikti korupcijos pasireiškimo veiklos 
sričių, kuriose egzistuoja korupcijos 
pasireiškimo tikimybė analizę 

 Korupcijos rizikos 
veiksnių nustatymas ir 
pašalinimas arba 
mažinimas. 

Kartą per metus Atsakingas darbuotojas 
už korupcijos 
prevencijos ir kontrolės 
vykdymą 

2022 m. Įstaigoje 
korupcijos pasireiškimo 
tikimybės nustatymas 
nebuvo atliktas. 
Darytina išvada , kad 
įstaigoje nėra realios ir 
nevaldomos rizikos. 

6. VšĮ Tytuvėnų PSPC skelbimo lentoje ir 
interneto svetainėje skelbti tyrimų, 
kuriuos turi teisę paskirti šeimos 
gydytojas, sąrašą. 

  Užtikrinti viešumą ir 
informuoti visuomenę.  

Nuolat Direktorė Informacija skelbiama 
įstaigos skelbimo 
lentoje ir internetinėje 
svetainėje 
www.tytuvenupspc.lt 
 
 
 

7. Pacientų apsilankymai pas VšĮ Tytuvėnų 
PSPC specialistus registruojantis per 
išankstinę pacientų registracijos 
informacinę sistemą 

Užtikrinti patogumą 
užsiregistruojant pas 
gydytoją 

Nuolat Medicinos registratorė  Pacientai turi  galimybę 
registruotis vizitams 
pas gydytojus per 
išankstinę pacientų 
registracijos 
informacinę sistemą. 
Patogu, nereikia gaišti 
laiko. 

 
8. 

Informacijos, kur turi kreiptis pacientas, 
susidūręs su korupcinio pobūdžio veikla, 
paskelbimas informacijos skelbimo 
lentose 

Visuomenės nariai 
žinos, kur kreiptis 
susidūrus su korupcinio 
pobūdžio veikomis 

Nuolat Atsakingas darbuotojas 
už korupcijos 
prevencijos ir kontrolės 
vykdymą 

Informacija, kur 
kreiptis susidūrus su 
korupcinio pobūdžio 
veikla, skelbiama 



įstaigos skelbimo 
lentose ir įstaigos 
tinklapyje 
www.tytuvenupspc.lt 

9. Užtikrinti, kad įstaigoje ant gydytojų 
kabinetų durų būtų užklijuotas lipdukas, 
sulaikantis pacientus nuo neoficialių 
mokėjimų. 

Korupcijos veiksmų 
mažinimas. 

Nuolat Atsakingas darbuotojas 
už korupcijos 
prevencijos ir kontrolės 
vykdymą 

Ant visų gydytojų 
kabinetų durų 
užklijuoti lipdukai.  
„ Šypsena- geriausia 
dovana“ 

10. Tobulinti VšĮ Tytuvėnų PSPC vidines 
viešuosius pirkimus reglamentuojančias 
tvarkas 

Atnaujintos VšĮ 
Tytuvėnų PSPC vidinės 
viešuosius pirkimus 
reglamentuojančios 
tvarkos, papildytos 
rinkos analizės atlikimo 
ir poreikio formavimo 
nuostatomis. 

2020 m.  
IV ketvirtis 

Viešųjų pirkimų 
komisijos pirmininkas 

 Remiantis LR Viešųjų 
pirkimų įstatymo 
pakeitimais, aprašas 
papildytas-pakeistas- 
direktorės įsakymu  
2022-02-02 Nr. V-8 
„Dėl VšĮ Tytuvėnų PSPC  
viešųjų pirkimų 
planavimo, 
organizavimo ir 
vykdymo tvarkos 
aprašo patvirtinimo“ 

11.  Vaistų, kurie įsigyti per VšĮ CPO LT 
elektroninį katalogą, vertės dalis nuo 
bendros vaistų, kuriuos galima įsigyti 
per VšĮ CPO LT elektroninį katalogą, 
vertės 

Vaistų, kurie įsigyti per 
VšĮ CPO LT elektroninį 
katalogą, vertės dalis 
nuo bendros vaistų, 
kuriuos galima įsigyti 
per VšĮ CPO LT 
elektroninį katalogą, 
vertės, sudaro ne 
mažiau kaip 80 proc. 

Kasmet Viešųjų pirkimų 
komisijos pirmininkas 

2022 m. didžioji dalis 
vaistų buvo perkama 
per CPO katalogą.   

12. Konsoliduotų viešųjų pirkimų vykdymas Kasmet įvykdyti ne 
mažiau kaip 2 
konsoliduotus 
viešuosius pirkimus 

Kasmet Viešųjų pirkimų 
komisijos pirmininkas 

2022 m. įvykdyti 4 
konsoliduoti pirkimai. 

 


