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TYTUVENU REGIONINIO PARKO DIREKCIJOS VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

l. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

Tytuvény regioninio parko direkcijos (toliau Direkcija) specialisto, bendryjy reikaly
administratoriaus (toliau — darbuotojas) pareigybé priskiriama specialisty pareigybiy grupei.
Vyriausiasis specialistas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.

Pareigybes lygis — A.

Pareigybés grupé — specialistas.

Il. PASKIRTIS

Direkcijos vyriausiojo specialisto pareigybé reikalinga vykdyti paskirtas dokumenty
administravimo ir valdymo funkcijas, organizuoti finansing — ekonoming Direkcijos veikla,
uztikrinti sklandy bendradarbiavimg su Nacionaliniu bendryjy funkcijy centru.

1. VEIKLOS SRITIS

Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo funkcijas bendrojoje veiklos srityje — teikia
informacijg parko lankytojams ir specialiojoje — organizuoja finansing — ekonoming Direkcijos
veiklg, vykdo paskirtas dokumenty administravimo ir valdymo funkcijas.

IV. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

Vyriausiasis specialistas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

7.1. turéti aukStaji universitetinj arba jam prilyginta socialiniy moksly srities buhalterinés
apskaitos ir finansy krypties iSsilavinima;

7.2. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus, Lietuvos Respublikos Aplinkos ministerijos, Valstybinés saugomy teritorijy
tarnybos prie Aplinkos ministerijos teisés aktus bei kitus teisés aktus, reglamentuojancius tiking
— finansing veikla, buhalterine apskaita, valstybés biudzeto sudaryma ir naudojima;

7.3.  zinoti biudZetiniy jstaigy finansavimo, biudzeto sudarymo ir vykdymo, biudZetiniy
asignavimy naudojimo, specialiyjy programy sudarymo, Europos Sgjungos finansinés paramos
programy ir fondy administravimo klausimus;

7.4. 7Zinoti saugomy teritorijy sistema, Direkcijos veiklai nustatytus tikslus ir uzdavinius;

7.5. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginama i$silavinima;

7.6. savarankiskai planuoti, organizuoti savo veikla;

7.7. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti iSvadas;

7.8. gebéti bendrauti, sklandZiai déstyti mintis ZodZiu ir rastu;

7.9. iSmanyti dokumenty rengimo bei tvarkymo ir apskaitos taisykles;

7.10. gebéti sklandziai ir taisyklingai déstyti mintis raStu ir ZodZiu;

7.11. mokéti dirbti kompiuteriu, MS Office programy paketu;

7.12. turéti vairuotojo pazyméjima (B kategorija).



V. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
8. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

8.1. vykdo dokumenty/informacijos priémimg, sutikrinimg ir perdavimg Nacionaliniam
bendryjy funkcijy centrui darbuotojy atostogy, komandiruoc¢iy, leidimy dirbti kita darba bei
Kitais su personalu susijusiais klausimais;

8.2. planuoja asignavimy darbo uzmokesciui ir kitoms i§laidoms bei prekéms poreikj;

8.3. rengia valstybés biudzeto 1€Sy programy, spec. paslaugy programos samatas, kity lésy
naudojimo sgmatas reikalui esant, jas tikslina, prognozuoja mokejimus;

8.4. dalyvauja sudarant investicijy programas ir kontroliuoja jy igyvendinima;

8.5. vykdo dokumenty/informacijos priémimg, sutikrinimg ir perdavimg Nacionaliniam
bendryjy funkcijy centrui pirkimy, buhalterinés apskaitos klausimais;

8.6. vykdo iSanksting finansy kontrolg, siekdamas uztikrinti sklandy Direkcijos darba,
racionaly iStekliy naudojima ir funkcijy vykdyma;

8.7. dalyvauja vykdant/vykdo Direkcijos valdomo materialiojo turto apskaita;

8.8. rengia ataskaitas savo veiklos srityje;

8.9. pagal kompetencija teikia pasitilymus Regioninio parko direktoriui;

8.10. pagal kompetencijg bendrauja ir bendradarbiauja su kitais Direkcijos darbuotojais,
Kitomis institucijomis;

8.11. atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, vidaus teisés aktais
nustatytas funkcijas, su direkcijos funkcijomis susijusius Direkcijos direktoriaus rastiskus bei
zodinius pavedimus.

V. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

9. Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus Direkcijos direktoriui.
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