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TYTUVENU KULTUROS CENTRO
REZISIERIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Tytuvény kultiros centro reZisieriaus pareigybé yra priskiriama specialisty grupei
(pareigybés kodas — 265411).

2. Pareigybés lygis — B.

3. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas — 0,62-3,98 (priklausomai nuo profesinio
darbo stazo trukmeés.

4. Tytuvény kultiiros centro rezisierius pavaldus Tytuvény kultiiros centro direktoriui.

5. Rezisierius darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos teisés aktais, Kultiros centro
nuostatais, Kultiros centro vidaus tvarkos taisyklémis, darbo sutartimi, Siuo aprasymu, Kultiiros

centro direktoriaus jsakymais, jei jie nepriestarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

6.1. turéti ne Zemesn] kaip auksStesnysis iSsilavinimg ar specialyjj vidurinj iSsilavinima, jgyta
iki 1995 mety (pageidautina humanitariniy moksly arba meno srities);

6.2. iSmanyti kulttirinio darbo metodus ir formas;

6.3. biiti pareigingam, darbS¢iam, kiirybiSkam, laikytis etikos darbe, gebéti kultiiringai
bendrauti ir bendradarbiauti;

6.4. moketi organizuoti ir rezisuoti, vesti kulttirinius renginius, rasyti scenarijus;

6.5. gebéti suburti zmones kulttirinei veiklai, organizuoti vaiky, suaugusiy ir pagyvenusiy,
vietos ir Tytuvény miesto bei apylinkés senitinijos, zmoniy dramos kolektyvus;

6.6. atsakingai zitiréti j renginiy jgyvendinimo procesa;

6.7. turéti kompiuterinio rastingumo jgidziy;

6.8. zinoti jstaigos valdymo struktirg, vidaus darbo taisykles, pagrindines profesinés etikos

normas bei subtilybes.

III. REZISIERIAUS FUNKCILJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo vykdyti $ias funkcijas:



7.1. vadovautis Kultiiros centro direktoriaus jsakymais, metodiniy centry rekomendacijomis,
prieSgaisrinés saugos taisyklémis, darby saugos normatyviniais aktais ir vidaus darbo tvarkos
taisyklémis;

7.2. atsakyti uz visos dokumentacijos, susijusios su kolektyvy veikla, tvarkyma;

7.3. rezisuoti kultiros centro organizuojamus renginius;

7.4. uzmegzti kontaktus su veiklos partneriais, rinkti reikalingg informacijg rySiams plésti ir
keistis patirtimi;

7.5. priimti svecius, konsultuoti juos kiirybinés jstaigos veiklos klausimais;

7.6. siekti uzmegzti glaudesnius rysius su vietos bendruomene ir mokykla, o paprasius teikti
joms metoding pagalba;

7.7. suburti ne maziau kaip vieng vaiky ir vieng suaugusiyjy dramos kolektyva Kultiiros
centre, uztikrinti dramos kolektyvy dalyvavima seniiinijos, rajono ir apskrities vykstanciuose
renginiuose;

7.8. dalyvauti dramos kolektyvy konkursuose, Sventése;

7.9. padéti Kultros centre organizuoti renginius, minéjimus, $ventinius, poilsio ar Sokiy
vakarus, jy metu atsakyti uz renginio rezisiirg ir scenarijaus kokybe;

7.10. rupintis savo rezisuoto einamojo spektaklio dekoracijomis, kostiumais, atributika,
reklamine ir kita kolektyvo veiklg pristatan¢ia medziaga (programélémis, afiSomis, nuotraukomis,
vaizdo jrasais);

7.11. nuolat gilinti Zinias, kelti profesing kvalifikacijg rengiamuose kursuose, seminaruose,
kirybinése laboratorijose;

7.12. kurti savo veiklos planus ir teikti ataskaitas;

7.13. vykdyti kitus Kultiiros centro direktoriaus jpareigojimus ir nurodymus, nenumatytus

Siame apraSyme, taciau susijusius su Kulttros centro vykdoma veikla.

IV. BAIGIAMOJI DALIS

8. Vykdydamas Siame pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas, rezisierius turi teises ir
pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos darbo kodekse, Vidaus tvarkos taisyklése, kituose

teisés aktuose, reglamentuojanciuose darbo santykius;

9. Rezisieriui taikoma Lietuvos Respublikos teisés aktais nustatyta atsakomybé.

SusipaZinau:

Rezisierius (€)

data parasas vardas, pavardé



